KANDIRA
BELEDIYESI

2021 BUTQE !!

e s
- = .' 'b



KANDIRA BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Miidiirligi
ILETISIM BILGILERI
Akdurak Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:3

Tel: 0262 551 32 10 Faks: 0262551 30 61 /32 12
e-posta: muhasebe@kandira.bel.tr



Sunus

Performans programi, mali yil takvimi icinde ve stratejik plan ile esglidimli
olarak yurutilmesi gereken faaliyetleri ve bunlarin kaynak ihtiyacini gosteren,
performans hedef ve gostergeleri ile birlikte, idare blitcesinin ve idare faaliyet
raporunun hazirlanmasina temel olusturan programdir. Genellikle 5 vyih
kapsayacak sekilde hazirlanan stratejik plan amacg¢ ve hedeflerinin yillik
acilimlari, performans planinda gosterilir. Performans plani hazirlanirken, 2021
Yili Yatirrm Programi, 2021 yili Bitgesi dikkate alinarak, Kandira Belediyesi
Stratejik Plani’'nda yer alan amag¢ ve hedefler ile bu amac¢ ve hedefleri
gerceklestirmek Uzere ylrutilmesi gereken faaliyet ve projeler tespit edilmistir.
Gerekli kaynak ihtiyaci harcama birimleri esas alinarak ayri ayri hesaplanmis ve
yilsonunda ulasilmasi planlanan performans hedeflerine uygun olarak
performans gostergeleri belirlenmistir.

Performans degerlendirmesi vyil icinde ulasilan sonuglarindan hareketle,
gelecege iliskin kararlarin dogru bicimde verilmesini saglar. Boylece kurumsal
ogrenme ve kurumsal hafizanin gelismesi, etkin kaynak kullaniminin ve
dagitiminin saglanmasi ve hesap verebilirlik icin zemin hazirlanmasi mimkin
hale gelir. Kandira Belediyesi’'nin 2021 yili Performans Programinin, kamu
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasina ve kamuda kaliteli hizmet
anlayisinin benimsenmesine yardimci olmasini dilerim.

Adnan Turan
Belediye Bagkani
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KANDIRA BELEDIYESi MiSYON, VIiZYON VE iLKELERI
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MiSYONUMUZ

Kandiranin dogal ve tarihi yapisini
koruyarak, refah ve yagam kalitesi
ylksek bir bolge olmasim saglamak
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VizZYONUMUZ

Katilimei ve yonetim anlayigini
benimseyen, yenilik ve kalkinmada
onct belediye olmak.
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ILKELERIMIz

% Hesap verebilirlik
% Seffafhik
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% Cevrecilik

=/

b

——
(o
| —




GENEL BILGILER
A- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanununa gore Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklari;

Belediye, mahalli mugsterek nitelikte olmak sartiyla;

a)

b)

imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kaltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiliksek 6grenim
ogrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlar
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya vyaptirir.(Milga son cimle:
12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek cumleler: 12/11/2012-6360/17 md.)Buyilksehir
belediyeleri ile nifusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agabilirler.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tlirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tirlG tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiiltlr ve tabiat varliklari ile tarihl dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tlrlii amator spor karsilasmalari diizenler,
yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla
odil verebilir. Gida bankacihgi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.)
Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklari nakdi yardim, bir dénceki yil genel bitge vergi gelirlerinden belediyeleri
icin tahakkuk eden miktarin; biyilksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger
belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayili Karariiile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.




e)

f)

g)

h)

i)
j)

k)

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. @

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mdicavir alanlara da belediye hizmetleri
goturilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu
havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

5393 1li Belediye Kanununa gore Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
turld faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miuktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobls, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasiile ilgili batln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miucavir alan sinirlar icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tizel kisilerce agilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayristhhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan
gida disi mallari yoksullara vermek.




n)  Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari
ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (izerinde arac¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi batin isleri yuritmek.

g) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi
vermek,

r)  (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ergevesinde vyillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yilhik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol Ucretleri Tirkiye
Belediyeler Birligi, Turk Muhendis ve Mimar Odalar Birligi ve Turk Standartlar Enstitlisu
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilr.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak {icret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilr.
Blyuksehir sinirlar icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya blyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

()  bendinde belirtilen gayristhhi miuesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, bliyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve igisleri
Bakanliginin karariyla siresi kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle




yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ulcretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhiginin onayi ile ticretsiz
veya duslik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek
ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere
indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve distncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...). On giin
icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini
asacak (...) sekilde yapilamaz.

B- TESKILAT YAPISI

Belediyemizin organizasyon yapisi gelisen ve degisen toplum ihtiyaclari
dogrultusunda glnin durum ve gerekliliklerine uygun bir anlayisla olusturulmustur.
Teskilat yapimizda yer alan tum birimlerimizin goérev alanlari ayrintil olarak
belirlenmis ve is analizleri yapilarak bu islere uygun personel istihdamina gidilmigtir.
Bolimlerin ve birim liderlerinin belirlenmesinde uzmanlagsma ve mesleki yeterlilik
dikkate alinmig, gorev tanimlari, teskilat yapisina uygun olarak ve birimlerin “Gorev,
Yetki ve Sorumluluklari Yonetmeligi” dikkate alinarak yapilmistir. Yetki ve sorumluluk
denkligi ilkesi gercevesinde her kademedeki liderin sahip oldugu yetki oraninda

sorumluluga sahip olmasi1 amagclanmistir

Kurumumuzda olusturulan her birim, kendi faaliyet ve gorev alanlari ile ilgili
yonetmeliklerini hazirlayarak, Belediye Meclisinin onayindan gegirerek yururlige
sokar ve bu esaslar Uzerinden faaliyetlerini surdirtr. Calisan memur personel, 657
Sayili Devlet Memurlari Kanununa, sézlesmeli personel, 5510 Sayili Sosyal Glvenlik
Kanunu, isci personel ise 1475 ve 4857 Sayili is Kanununa, sosyal givenlik
acisindan 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununa
tabidirler.




1- KANDIRA BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

KANDIRA BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE ENCUMENI

BELEDIYE BASKANI

ADNAN TURAN

BASKAN YARDIMCISI

MUSTAFA DURSUN

BASIN YAYIN ve HALKLA
iLis. MOUDURLUGU

MUSTAFA ARDA MD. V.

FEN iSLERI
MUDURLUGU

\e.. MUAMMER
AN KOCUKBAYRAK MD.

)
- HUKUK iSLERI

== MUDURLUGD
_ ISLAM KOC MD. V.

KULTUR ve SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

MUSTAFA ARDA MD. V.

MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU

ORHAN SAGLIK MD.

TEMIZLIiK iSLERI
MUDURLUGD

MUCAHIT DiS MD. V.

YAZI iSLERI MUDURLUGU

ABDULLAH CAN MD.

INSAN KAYNAKLARI ve
EGITIM MUDURLOGU

ABDULLAH CAN MD.

ZABITA MUDURLUGU

SELAHATTIN PASLI MD.V.

RUHSAT ve DENETIM
MUDURLUGU

SELAHATTIN PASLI MD.V.

BELEDIYE MECLISI

o boi o/ o 4

OZEL KALEM
MUDURLUGU

MUSTAFA ARDA MD. V.

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

RIDVAN TASOGLU MD. V.

IMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGU

MURAT TEKIN MD. V.

YAPI DENETIM ve
KONTROL MUDURLUGU

MURAT TEKIN MD. V.

EMLAK ISTIMLAK
MUDURLUGO

MURAT TEKIN MD. V.

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

ERKAN TOGAY MD.




FiZIKSEL KAYNAKLAR

Kandira Belediyesince ihtiya¢ duyulan fiziki kaynaklar bedeli karsiliginda ilgili
mevzuatinda belirtilen usul ve esaslara gore yaptirilir veya satin alma yoluyla temin
edilir. Atill olan fiziki kaynaklar kanun ve yonetmeliklerde belirtilen usul ve esaslara
gore hurda olarak satilarak degerlendirilir.

1- TASIT FiZiKi KAYNAKLARI

KANDIRA BELEDIYESi i$ MAKINESi VE ARAC LISTESi

S.NO. PLAKALAR MODELI ARACIN MARKASI
1 41N 4002 2011 VOLKSWAGEN PASSAT MAKAM ARACI
2  41N3555 2007 RENAULT KANGO
3  41NO0855 2011 RENAULT KANGO
4  41NO0015 2010 ISUZU D MAX
5  41NO0621 2000 FORD TRANSIT
6  41NO0824 2002 FORD MARKA TRANSIT KAMYONET
7  41NO0335 2011 VOLKSWAGEN CRAFTER MiNiBUS
8  41N1116 2011 VOLKSWAGEN CRAFTER MiNiBUS
9  41N3630 2008 SULTAN OTAKAR OTOBUS
10 41N 5369 2011 ISUZU NPR8 DAMPERLI K.

11 41N 4417 2009 BMC PRO 827 DAMPERLI K.

12 41NO0411 2010 BMC PRO 827 DAMPERLI K.

13  41N5175 2011 BMC PRO 827 DAMPERLI K.

14 41 ACB593 2018 FORD COP KAMYONU

15 41 N 6400 2013 MERCEDES 1518 VAKUMLU YOLSS.
16 41N 6575 2013 MITSUBISHi FUSO VAKUMLU YOLS.
17 41N 4671 2010 LOW-BED iS MAKINESI TASIYICI

18 41 N 0097 2000 BASAK TRAKTOR

19 41 EE 592 1985 STEYR TRAKTOR

20 41EC357 1991 STEYR TRAKTOR

21  41HH 452 2000 BASAK TRAKTOR

22 410002 1987 CAT LODER G - 936

23 410003 1987 CAT GREYDER 120 - G

24 410005 2009 JCB 3CX BEKO LODER

25 410006 2010 HIDROMEK 220 LC EKSKAVATOR
26 410007 2010 AMMANN ASC 110 TOPRAK S.

27 410008 2011 HIDROMEK 102S BEKO LODER

28 410009 2013 HITACHI ZX250 LCH3 EKSKAVATOR
29 410010 2013 HIDROMEK 102 B BEKO LODER

30 410011 - ASFALT YAMA SILINDIRI

31 41KBO0O1 2019 SKODA MAKAM ARACI

32  41KB450 2019 EGEA ( DESTEK )

33  41KB451 2019 EGEA ( DESTEK )

34 41KB518 2020 FORD CiFT KABIN ( FEN iSLERI )

35  41KB301 2020 FORD CiFT KABIN ( KULTUR MD. )
36 41KB486 2020 FORD CiFT KABIN ( FEN iSLERI )

37 41KB517 2020 FORD CiFT KABIN ( FEN iSLERI )

38 41KB530 2020 FORD CiFT KABIN ( FEN iSLERI )

39  41KB485 2020 TEK KABIN KISA SASE ( ZABITA MD. )
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40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

41 KB 484
41 KB 483
41 KB 104
41 KB 105
41 KB 107
41 KB 108
41 KB 118
41 KB 127
41 KB 129
41 KB 230
41 KB 600
41 N 8023
41 KB 315
41 KM 323
41 N 7276
41 FT 903
41 0012
41 0013
41 0014
41 0015
41 HC 439

2020
2019
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2016
2004
2020
2015
2000
2020
2020
2020
2020
2000

TEK KABIN UZUN SASE ( TEM. iSL. MD. )

4X4 PICK UP ( FEN iSLERI )
FORD CORUER ( KULTUR)
FORD CORUER ( FEN iSLERI )
FORD CORUER ( ZABITA)
FORD CORUER ( ZABITA)
FORD CORUER ( TEMIZLIK )
FORD CORUER ( IMAR )
FORD CORUER ( DESTEK )
FORD COP KAMYONU
FORD COP KAMYONU
FORD COP KAMYONU
FORD CEKICi TIR

CENAZE ARACI (KOCAELi BUYUKSEHIR’E AiT)

FORD GOP KAMYONU
BMC ARAZOZ

HIDROMEK 102 B BEKO LODER
HIDROMEK 102 B BEKO LODER
HIDROMEK 102 B BEKO LODER
HIDROMEK 102 B BEKO LODER

BMC TEMIZLIK ARACI
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TASINMAZ FiziKi KAYNAKLARI

S. NO

NITELIGi

ARSA
MEZARLIK
TARLA

BAHCE
KAPANMIS YOL
ISYERI

BINA

FIRIN VE ARSASI
CESME

YOL FAZLASI
CAMIi/LOJMAN

BELEDIYEYE AIT TASINMAZLARIN TABLOSU

ADEDI M2
494 253.737,85
303 1.861.270,82
342 714.587,37
188 103.068,94

16 3.740,94
6 120,67
100 37.878,05
124 7.452,01
48 33.276,78
8 2.841,97
12 6.576,06
(2]
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BELEDIYEMIiZiN TEKNOLOJiK KAYNAKLARI

KONU 2019 2020 BiRIM
BILGISAYAR 70 78 Adet
TARAYICI 6 6 Adet
FAKS 2 2 Adet
PROJEKSIYON 4 7 Adet
YAZICI 2 2 Adet
TELEFON 40 40 Adet

BELEDIYEMIiZ TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
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Bilgisayar Tarayicl Faks Projeskiyon Yazici Telefon
BELEDIYEMiZiN TARAFINDAN KULLANILAN YAZILIMLAR

KONU 2019 2020 BiRiM
MiCROSOFT WiINDOWS 67 70 Adet
MiCROSOFT OFFiCE 25 30 Adet
AUTOCAD 2 2 Adet
BELEDIYE OTOMASYONU 1 1 Adet
MEVZUAT VE iCRA TAKiP 1 1 Adet
PROGRAMI e
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MiCROSOFT MiCROSOFT AUTOCAD BELEDIYE MEVZUAT VE iCRA
WINDOWS OFFICE OTOMASYONU TAKiP PROGRAMI

m 2019
m 2020

Mikelleflerimiz www.kandira.bel.tr adresimizden girerek e-belediye Uzerinden kullanici sicil
numaralari ve sifreleri ile wvergi borglarini gorintileyebilir, isterse tahsilat islemlerini
gergeklestirebilirler.

Belediyemiz blnyesinde bulunan otomasyon sistemine tiim birimler i¢ ag ya da internet (zerinden
glvenli bir sekilde ulasabilmekte ve islerini bu merkezi sistem izerinde gerceklestirmektedir.
Otomasyon sistemimiz tek sicil mantigi ile calismaktadir. Personel tarafindan girilen siciller kullanici
hesaplarinda, emlak, satin alma gibi resmi belediye islerinin bitiiniinde temel program alt yapisinda
kullanilmaktadir.

Kullanimda olan uygulamalarimiz;

- Bakiye, Tahsilat, Tahakkuk, Muhasebe ve On 6demelerin takibi,

- Personel maaslari,

- Satin alma tarafindan yapilan tiim alimlar,

- Tim birimlerin dijital evrak sirkiilasyonu,

- Yoneticiye ait randevu takibi,

-Tiim demirbas bilgileri takibi, yapilabilmektedir.

-EBYS sistemi

Teknolojinin insan hayatini kolaylastirici yondeki etkileri her gecen giin daha da artarken, belediyemiz
de ziyaretcilerine daha kaliteli ve hizli hizmet verebilmek adina Kurumun teknolojik yiizii olan web
sayfasini stirekli olarak geligtirmektedir.




C- iNSAN KAYNAKLARI

PERSONEL DAGILIM TABLOSU

Sll:z\ UNVAN NORM KADRO SAYISI | DOLU KADRO | BOS KADRO
1 MEMUR 262 24 238
2 SUREKLI ISCI 133 29 104
3 GECICI ISCI 0 0 0
4 SOZLESMELI MEMUR 0 23 0
TOPLAM 395 76 342
PERSONEL DAGILIM TABLOSU
H MEMUR
H SUREKLI iSCi
M GECIcCi isci

M SOZLESMELI MEMUR

MEMUR VE SOZLESMELi PERSONELIN EGIiTiM DURUMLARI

SIRA NO | EGITIM DURUMU MEMUR SOZLESMELI PERSONEL
1 iLKOGRETIM 0 0
2 ORTAOGRETIM 1 0
3 LISE 5 1
4 UNIVERSITE 17 22
5 YUKSEK LISANS VE UZERI 1 0
TOPLAM 24 23
25
20
15
10 m MEMUR
> m SOZLESMEL
MEMUR
0 . | . . | .
ILKOGRETIM  ORTAOGRETIM LiSE UNIVERSITE ~ YUKSEK LISANS
VE UZERI
( )|
15
§ J




iSCi PERSONELIN EGIiTiM DURUMLARI

SIRANO EGITiM DURUMLARI iSCi PERSONEL ADEDI

1 iLKOGRETIM 10

2 ORTA OGRETIM 7

3 LISE 11

4 UNV 1

5 YUKSEK LISANS VE UZERI 0

TOPLAM 29
ISCI PERSONELIN EGITIM DURUMLARI

B iLKOGRETIM
® ORTA OGRETIM
m LISE

m YUKSEK LISANS VE UZERI

CINSIiYETE GORE PERSONEL DURUMLARI

MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM
KADIN 0 0 4 4
ERKEK 24 29 19 72
TOPLAM 24 29 23 76

iSCi

L

B ERKEK
m KADIN
SS2LESMEL F
0 5 10 15 20 25 30 35
INSAN KAYNAKLARI DURUMU
SIRA NO BIiRIMLER MEMUR iSCi | SOZLESMELi |DIGER| TOPLAM
1 Bagkan Yardimcilari 1 0 0 0 1
2 Yazi isleri 2 2 0 0 4
3 Destek Hizmetleri 3 2 2 0 7
4 Mali Hizmetler 3 0 3 0 6
5 Hukuk isleri 1 0 0 0 1
6 imar ve Sehircilik 5 0 8 0 13




7 Temizlik isleri 1 6 0 0 7
8 Fen isleri 2 11 5 0 18
9 Basin Yayin ve Halkla iliskiler 0 0 1 0 1
10 Kiltir ve Sosyal isler 1 2 1 0 4
11 Muhtarlik isleri 1 0 0 0 1
12 Zabita 3 5 0 0 8
13 insan Kaynaklari 0 0 2 0 2
14 Ruhsat Denetim 1 1 1 0 3
15 Yapi Kontrol 0 0 0 0 0
16 Ozel Kalem 0 0 0 0 0
17 Emlak ve istimlak 0 0 0 0 0

TOPLAM 24 29 23 0 76

E- DIGER HUSUSLAR

Belediyemiz; belediye yonetiminin hukuki statisiini dizenlemek, hizmetlerin planl, programli, etkin,
verimli ve uyum iginde yiritilmesini saglamak amaciyla hazirlanarak 13.07.2005 tarih ve 25874 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak vydrirlige giren 5393 sayi ile kabul edilen “Belediye Kanunu”
cercevesinde gorev yapmaktadir.

5018 Sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na Goére; Kamu idareleri; kalkinma planlari,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlari olusturmak, stratejik amaglar ve olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda oOlgmek ve bu sirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla stratejik plan hazirlarlar.

Stratejik plan hazirlamakla yikimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama sirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul
ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Mistesarlig yetkilidir.

Kamu idarelerinin bitcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve
idarelerin bu cergevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli bitcelemeye iliskin diger
hususlari belirlemeye Maliye Bakanhgi yetkilidir.

Maliye Bakanhgi, Devlet Planlama Teskilati Mistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit
edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin bltcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cercevesinde gercgeklestirilir (Madde:9).

Ill. PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLERIMiz

06.07.2013 tarih ve mikerrer 28699 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren Onuncu
Kalkinma Plani dikkate alinarak hazirlanan Belediyemizin 2020-2024 vyillari Stratejik Planinda
belirlenen sektorel ve bolgesel amacg, hedef ve politikalar dogrultusunda hareket edilmektedir. Bu
kapsamda onceliklerimiz; cevre koruma, kentsel altyapi tamamlamak, kiltir koruma ve gelistirme,
modern Kandira icin kentsel donisiimler, ¢alisan memnuniyeti, stratejik planlamanin uygulanmasi,
kurumsal kapasitenin artirilmasi, yapilan islerde denetim ve seffafliktir.

Kamu kurumlarinin mali yonetimlerinin, kurumun rekabet gliciinQ arttirici, imajini yikseltici, i¢ ve dis
paydas memnuniyetini saglayici sekilde yeniden yapilanmasi biiyiilk 6nem tasimaktadir. Belediyemizin
mali yb6netimi Mali Hizmetler Mauadarliga tarafindan yuritilmektedir. Mali  Hizmetlerin
ylritilmesinde iliskin yasal dizenlemelerin yani sira olusturulan mali hizmet politikalar ile
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kurumumuzda mali yonetim gigli bicimde disipline edilmis, gelir ve giderlerin dengeli bicimde
yaratilmesi saglanmistir. Belediyemiz mali yonetimi, hizmetlerin zamaninda ydratidlmesini mali
acidan kolaylastiracak sekilde yapilandiriimistir. Parasal kaynaklarin kamu yararina ve hesap
verilebilirlik esas alinarak harcanmasi temel ilkedir.

Belediyemizin kisa ve uzun vadede yapmis oldugu faaliyetlerin ve aldig1 kararlarin ortaya cikaracagi
mali sonuglar 6l¢lilmekte, gerekli kaynak ihtiyaci gercekci bicimde saptanmakta ve mali kaynaklar
zamaninda temin edilmektedir. Harcamalarin izlenmesi, analizi ve raporlanmasi belirli dénemlerde
rutin olarak yapilarak st yonetime bilgi olarak sunulmakta, diizenlenen performans programlari ve
faaliyet raporlari ile kamuoyuna ayrintili bilgiler verilmektedir.

B. STRATEJIK PLAN AMAGLAR VE HEDEFLER

Belediyemizin 2020-2024 yillarini kapsayan Stratejik Planinda 4 stratejik amag ve 9 Stratejik hedef
belirlenmistir. Asagidaki tablolarda Belediyemizce belirlenmis olan Stratejik Amag ve Hedeflerimiz bir
bltln olarak verilmistir.

STRATEJIK AMAC 1

Kurumumuzun yetkileri dahilinde sehir ve gevre planlamasi yaparak, saglikli, planli ve miireffeh bir kentlesme saglamak.

HEDEF 1: 2019’da 8 milyon TL olan genel biitce harici belediye gelirlerini her yil %12 arttirmak.

HEDEF 2: Stratejik plan déneminde, Kandira bélgesinin imar uygulamalarini %80 oraninda
gerceklestirmek.

HEDEF 3: Kent bilgi sisteminin kurulmasi

HEDEF 4: Belediyenin kurumsal yapisinin giiclendirilmesi

HEDEF 5: Belediyenin cevre temizligi ile ilgili hizmet verme kapasitesinin arttirilmasi

STRATEJIK AMAG 2

Bolgemizde kiiltlirel zenginligi arttirmak ve tarihi mirasi korumak.

HEDEF 6: Halkimizin sosyallesebilecedi tesisler olusturmak

HEDEF 7: Sosyal Belediyecilik anlayisiyla siirdiiriilebilir faaliyetleri gerceklestirmek
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STRATEJIK AMAG 3

|
Kandiranin gevreye duyarli ve siirdiirilebilir bir turizm bélgesi olmasina katkida bulunmak.
|

HEDEF 8: Turizm alanlarindaki alt yapi ve iist yapi eksiklerinin giderilmesi

STRATEJIK AMAG 4

Bolgemizde tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin gelisimine katkida bulunmak
.

HEDEF 9: Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin desteklenmesine yonelik calismalar yapmak

C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

1. STRATEJIK PLAN — PERFORMANS PROGRAMI iLiSKISi

Performans esasl biitceleme sistemi, belediyemizin temel islevlerini yerine getirmek igin
belirlenmis amag¢ ve hedeflere ayrilan kaynaklarin dogru bicimde tahsisini ve kullanilmasini
saglayan, hedeflere ulasilip ulasilamadigini degerlendiren ve sonugclari raporlayan bir biitceleme
sistemidir. Performans esasli blitcelemenin temel unsurlari; stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporudur. PEB, mali saydamhgi hedefler, hesap verebilirlik i¢in temel olusturur ve
performans yonetimine gegisi saglar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinin; orta ve uzun vadeli
amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans 6lgltlerini, bunlara
ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren stratejik planlar hazirlamalari;
bltcelerinin de stratejik planlari ile uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlamalari
Ongorualmustlr. Stratejik plan ve bitce iliskisi performans programlari araciigl ile
gerceklestirilmektedir. Blitge hazirlik siirecine entegre edilen performans programi, bir mali yilda
kamu idaresinin stratejik plani dogrultusunda yiritmesi gereken faaliyetleri, bu faaliyetlerin
kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren, idare bltcesinin ve idare faaliyet
raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan programdir.

2. PERFORMANS PLANININ iZLENMESi

idaremizin, stratejik amaclari cercevesinde, stratejik hedeflerine ulasmak icin bir mali yilda
gerceklestirmeyi amacladigi performans seviyelerini gosteren c¢ikti-sonu¢ odakli hedefler
performans hedefleridir. Bu hedefler yillik olarak harcama birimlerince bitce gdz Onilinde
bulundurularak belirlenmekte ve performans programlarinda yer almaktadir.

3. MUDURLUKLERIN PERFORMANS PROGRAMLARI, PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI




DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

Belediyenin kurumsal yapisinin giiglendirilmesi
HEDEF 4 . L 2021 HEDEFi 2021 BUTCESI YAR.D.IMCI
HEDEF 4 MALi KAYNAK iHTiYACI 8.000,00 TL BIRIM
FAALIVET 2 Mal, hizmet vg ya.plm. isleri kapsaminda dogrudan temin %3 8.000,00 TL )
yoluyla yapilan islerin miktarini her yil %3 azaltmak
PERFORMANS : . o
GOSTERGESI Ilk yila gore ahimlarda %15 azalma
Halkimizin sosyallesebilecegi tesisler olusturmak
HEDEF 6 . L 2021 HEDEFi 2021 BUTCESI YAR.D.IMCI
HEDEF 6 MALI KAYNAK iHTiYACI 0TL BIRIM
FAALIYET 2 Ucretsiz WIFi alanlarinin olusturulmasi %100 0TL -
PERFORMANS Alanlarin Belirlenmesi
GOSTERGESI

FEN iSLERi MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

Stratejik Plan déneminde Kandira bolgesinin imar
uygulamalarini %80 oraninda gergeklestirmek. ) B ) YARDIMCI
HEDEF 2 2021 HEDEFI 2021 BUTGESI BiRIM
HEDEF 2 MALI KAYNAK iHTiYACI 950.000,00 TL
FAALIVET 6 !:’Ianlolan kamulastiriimasi tamamlanmis 1,000 m. 520.000,00 TL )
Imar yollari agilmasi
PERFORMANS
GOSTERGES 5:000,0m/yi
FAALIYET 7 Stratejik Plan doneminde tam tesekkullu 1 100.000,00 TL i
cocuk parki yapmak
PERFORMANS - .
GOSTERGESI Parkin Bitirilmesi
FAALIYET 8 Kilit parke kullanarak yol yapmak 5.000 m2 150.000,00 TL -
PERFORMANS
GOSTERGES 25.000m2
FAALIYET 9 Okul, c_armv:e mezarlik gibi ortak_kullanlm alanlarinin 500 m 10.000,00 TL )
cevresini gelik kalip beton duvar ile gevrelemek
PERFORMANS
GOSTERGES 2:500m/yi
FAALIYET 10 Kirsal alan arazi yolu diizenlemek | 50.000 m 70.000,00 TL -
PERFORMANS
GOSTERGES 250.000 m
FAALIYET 11 Baski beton kaldirim yapmak 500 m2 100.000,00 TL -
PERFORMANS
GOSTERGES 2.500 m2
FALIYET 12 Kaltir Merkezi Yapimi (BOP) 1 0TL BOP
PERFORMANS Bina Bitirme
GOSTERGESI
Halkimizin sosyallegebilecegi tesisler olusturmak.
HEDEF 6 . o 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YARDIMCI
HEDEF 6 MALI KAYNAK iHTiYACI oTL BIRIM




FAALIVET 1 Stra_te1_|k_p|an dorjemlnde Millet bahgesi 1 0 BOP
projesini Kandira’miza kazandirmak
PERFORMANS Proje Tamamlanmasi
GOSTERGESI oje anmas
Turizm alanlarindaki alt yapi ve list
yapi eksiklerinin giderilmesi
HEDEF 8 2021 HEDEFi 2021 BUTCESI YABRig;mCI
HEDEF 8 MALI KAYNAK iHTiYACI 250.000,00 TL
FAALIYET 2 Sahil bolgelerimizde peyzaj dlizenlemelerinin yapilmasi 1 120.000,00 TL BOP
PERFORMANS Peyzaj diizenlemelerinin yapimi
GOSTERGESI vzal yap
FAALIYET 3 Sahillerdeki mavi bayrak sayisini arttirmak 1 130.000,00 TL Zabita M.
PERFORMANS .
GOSTERGESI Mavi Bayrak
Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin
desteklenmesine yonelik ¢aligmalar yapmak
HEDEF 9 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YABF}';;,\'\;'C'
HEDEF 9 MALI KAYNAK iHTiYACI 200.000,00 TL
imar ve
FAALIYET 3 ilce sinirlari icerisinde kdy pazarlarinin kurulmasi 1 200.000,00 TL Sehircilik /
Zabita M.
PERFORMANS Pazar Kurulmasi
GOSTERGESI
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

Stratejik plan doneminde, Kandira bolgesinin imar
uygulamalarini %75 oraninda gergeklestirmek
HEDEF 2 2.500.000,00 2021 HEDEH Bé(')l'i;tsi YABRiIIz;:/IACI
HEDEF 2 MALi KAYNAK iHTIYACI ) ﬁ ’
. Mevcut plan revizyonlarinin bitirilmesi ve yeni planlarin
FAALIYET 1 10 1.200.000,00 -
uygulamaya konulmasi
PERFORMANS .
GOSTERGES 5 yilda 50 mahallenin 1/1000 planlarini tamamlamak
FAALIVET 2 .KamuI?§t.|.rm’..=1. g?h?mala?rl.nlnvl/looo uygulama imar planlari %a 1.300.000,00 i
ile esglidiimli yUriimesini saglamak
PERFORMANS . . o -
GOSTERGES 5 yilda ilge merkezinde 5 mahallede kamulastirma galismalarini %20 bitirmek
Kent bilgi Sisteminin kurulmasi
HEDEF 3 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YABF}';;":A/'C'
HEDEF3 MALI KAYNAK iHTiYACI 360.000,00 TL
FAALIYET 1 Yazilim ve donanim temini 1 150.000,00 TL
PERFORMANS
GOSTERGESI Yazilimin faaliyete gegirilmesi
FAALIYET 2 imar uygulamalarinin GIS/CBS ortamina aktariimasi % 100 210.000,00 TL -
PERFORMANS 0
GOSTERGESI %100

KULTUR VE SOSYAL iSLERMUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU




Sosyal Belediyecilik anlayisiyla siirdiiriilebilir
faaliyetleri ger¢eklestirmek

HEDEF 7 2021 HEDEFi 2021 BUTCESI YARDIMCI BiRiM
HEDEF 7 MALi KAYNAK iHTiYACI 120.000,00 TL

FAALIYET 1 Mayis ayinda Akgakoca Bey'i anma programi yapmak 1 20.000,00 TL -
PERFORMANS -
GOSTERGESI Yilda 1 etkinlik

FAALIVET 2 Ihtiyag sahipleri igin gida, giyecek, yakacak ve kirtasiye 100 100.000,00 TL )

yardimi yapmak

PERFORMANS .
GOSTERGES Yilda 100 aile

MALI HiZMETLER MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

2019’da 8 milyon TL olan genel biitce harici
belediye gelirlerini her yil %12 arttirmak.

HEDEF 1 HEDEF 1 M.ALi KAYNAK £7.000.00 1L 2021 HEDEFI 2021 BUTGCESI YARDIMCI BIRIM
IHTIYACI !
5 yil iginde tahakkuk ve tahsilat oranini
FAALIYET 1 %85 seviyesine ¢ikartacak denetim %5 20.000,00 TL Hukuk isleri
programini uygulamak
Pégg?;;'\gé:s Tahsilatlarda ytzdelik degisim

ilge sinirindaki mahallenin taranarak 5 yil
FAALIYET 2 icinde emlak beyanlarinin %75 oraninda %15 55.000,00 TL -
glincellenmesi

PERFORMANS
GOSTERGESI Emlak beyanlarinda artis
FAALIYET5 | Vadesigegmis tm borclu mukelleflere, %80 7.000,00 TL imar ve Sehircilik
yilsonlarinda 6deme emirlerinin génderilmesi
PERFORMANS o
GOSTERGES Her yil %80 sonug

Odeme emri belgesi génderilmesine ragmen
FAALIYET 6 | borcunu 6demeyenlerle ilgili haciz %80 5.000,00 TL Hukuk isleri
islemlerinin baslatilmasi

PERFORMANS

[
GOSTERGESI Her yil %80 sonug




MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin

desteklenmesine yonelik ¢aligmalar yapmak ) B ) YARDIMCI
HEDEF 9 2021 HEDEFI 2021 BUTCESI BiRIM
HEDEF 9 MALi KAYNAK iHTiYACI 0TL
: Ureticilerin ~ desteklenmesine  yénelik  calismalarinin 0

FAALIYET 4 surdirulebilir hale getirmek(BOP) %100 ot BOP
PERFORMANS Taleplerin Karsilanmasi

GOSTERGES P :

FAALIYET 5 Toprak analizleri igin il Tarim-Belediye isbirliginin saglanmasi 1 0TL -
PERFORMANS .

GOSTERGES Yilda bir

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

Belediyenin gevre temizligi ile ilgili hizmet verme

kapasitesinin arttirilmasi
HEDEF 5 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YABF?;;::A/ICI
HEDEF 5 MALi KAYNAK iHTiYACI 140.000,00 TL
Basin
FAALIVET 2 Kandllra. da f;evre b|||nC|.n|n gelismesi igin yilda ) 10.000,00 Yayin
2 etkinlik diizenlenmesi Halkla
liskiler
PERFORMANS AT,
GOSTERGESI Etkinlik Dizenleme
; Toplam 3000 olan ¢6p konteynir sayisini 0
FAALIYET 3 Stratejik Plan déneminde %3 arttirmak %3 130.000,00
PERFORMANS
GOSTERGESI Konteynir sayisinda artis

YAZI iSLERi MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

Belediyenin kurumsal yapisinin giglendirilmesi
HEDEF 4 . o 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YARDIMCI
HEDEF 4 MALi KAYNAK iHTiYACI 20.000,00 TL BIRIM
FAALIYET 2 Her yil 1 adet hizmet igi egitim semineri dliizenlemek 1 20.000,00 -
PERFORMANS Seminer diizenlenmesi
GOSTERGESI

——




ZABITA MUDURLUGU 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU

2019’da 8 milyon TL olan genel biitge harici
belediye gelirlerini her yil %12 arttirmak.
HEDEF 1 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YA;‘;;'\'\:C'
HEDEF 1 MALi KAYNAK iHTiYACI 40.000,00 TL
FAALIVET 3 Stratejik Plan déneminde isyeri ruhsat denetimlerini %10 40.000,00 )
%90 olarak gergeklestirmek
PERFORMANS . . . v .
GOSTERGESI Ruhsat denetiminde ylzdelik degisim
RUHSAT VE DENETIM 2021 YILI PERFORMANS TABLOSU
2019’da 8 milyon TL olan genel biitge harici
belediye gelirlerini her yil %12 arttirmak.
HEDEF 1 2021 HEDEFi 2021 BUTGESI YA;';;:A/'C'
HEDEF 1 MALi KAYNAK iHTiYACI 10.000,00 TL
- - — S
FAALIYET 4 .G?yrlrpenk.ul .klra g.ellrllerlnlh her yil %13 arttiriimasi %10 10.000,00 )
icin diizenli bir takip sistemi kurmak,
PERFORMANS L . . . . .
GOSTERGESI Takip sistemi kurulus Kira gelir artis ylizdesi




D- FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler (Mevcut Durum)

1.

5 yil iginde tahakkuk ve tahsilat
oranini %85 seviyesine ¢ikartacak
denetim programini uygulamak

Mali Hizmetler / Hukuk isleri

2. e sinirlarindaki mahallenin
taranarak 5 yil icinde emlak Mali Hizmetler
beyanlarinin %75 oraninda
glincellemek
3. Stratejik plan doneminde isyeri
1.  2019'da 8 milyon TL olan ruhsat denetimlerini %90 olarak Zabita
genel biitce harici belediye gerceklestirmek
gelirlerini her yil %12
arttirmak. 4.  Gayrimenkul kira gelirlerinin her yil
%13 arttirilmasi igin diizenli bir takip Ruhsat ve Denetim
sistemi kurmak,
5. Vadesi gegmis tiim borglu
mikelleflere, yilsonlarinda 6deme Mali Hizmetler / imar ve sehircilik
emirlerinin gonderilmesi
6. Odeme emri belgesi génderilmesine
ragmen borcunu 6demeyenlerle ilgili Mali Hizmetler / Hukuk isleri
haciz islemlerinin baslatilmasi
1. Mevcut plan revizyonlarinin
bitirilmesi ve yeni planlarin imar ve Sehircilik
uygulamaya konulmasi
2. Kamulastirma galismalarinin 1/1000
uygulama imar planlari ile esgudimli imar ve Sehircilik
ylriimesini saglamak
6.  Plani olan kamulastiriimasi
tamamlanmis imarli yollarin agilmasi Fen isleri
2. Stratejik p"Ian d_ér_mefninde, 7. Stratejik Plan doneminde tesekkilli
Kandira bélgesinin imar ¢ocuk parki yapmak Fen isleri
uygulamalarini %80 —
oraninda gerceklestirmek 8. Kilit parke kullanarak yol yapmak )
Fen Isleri
9.  Okul, camii ve mezarlk gibi ortak
kullanim alanlarinin gevresini gelik Fen isleri
kalip beton duvar ile gevrelemek
10. Kirsal alan arazi yolu diizenlemek
Fen isleri
11. Baski beton kaldirim yapmak
Fen isleri
13. Kiltir Merkezi Yapma Fen igleri
1.  Yazilim ve donanim temini imar ve Sehircilik
3. Kent bilgi sisteminin
kurulmasi
2. imar uygulamalarinin GIS/CBS
ortamina aktarilmasi gevrelemek imar ve Sehircilik
1. Heryil 1 adet hizmet igi egitim
semineri diizenlemek Yazi isleri
4. Belediyenin kurumsal 2. Mal, hizmet ve yapim isleri
yapisinin giiglendirilmesi kapsaminda dogrudan temin yoluyla Destek Hizmetleri
yapilan islerin miktarini her yil %3
azaltmak
2. Kandira’da gevre bilincinin gelismesi
5. Belediyenin gevre temizligi icin yilda iki etkinlik dizenlenmesi Temizlik igleri / Basin yayin Halkla
ile ilgili hizmet verme iliskiler
kapasitesinin arttiriimasi 3. Toplam 3000 olan ¢6ép konteyner

sayisini 5 yilda her yil %3 arttirmak

Temizlik isleri
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Halkimizin sosyallegebilecegi
tesisler olugturmak

Stratejik plan doneminde millet
bahgesi projesini Kandira’miza
kazandirmak

Fen isleri

7.  Sosyal Belediyecilik

2. Ucretsiz Wi-Fi alanlarinin K Hi leri
olusturulmas Destek Hizmetleri
1. Mayis ayinda Akgakoca Bey’'i anma Kiiltiir ve Sosyal isler

programi yapmak

anlayisiyla siirdirilebilir 2.
faliyetleri gergeklestirmek

ihtiyag sahipleri igin gida, giyecek,
yakacak ve kirtasiye yardimi yapmak

Kiiltiir ve Sosyal isler

2. Sahil bolgelerimizde peyzaj
8.  Turizm alanlarindaki alt yapi diizenlemelerinin yapilmasi Fen isleri
ve ijs.t yapl_eksiklerinin 3. Sahillerde Mavi bayrak sayisini
giderilmesi arttirmak imar ve Sehircilik
3. llge sinirlari igerisinde kdy L
pazarlarinin kurulmasi Fen Isleri
4. Ureticilerin desteklenmesine ydnelik
9. Tarim ve hayvancilik calismalarinin siirdiiriilebilir hale Muhtarlik isleri
faaliyetlerinin getirmek
desteklenmesine yonelik
¢aligmalar yapmak
5. Toprak Analizleriigin il Tarim- Muhtarlik isleri

Belediye isbirliginin saglanmasi

E- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUD

URLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

8.000,00 TL

FEN iSLERi MUDURLUGU

1.400.000,00 TL

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

2.860.000,00 TL

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

120.000,00 TL

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

87.000,00 TL

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERIi MUDURLUGU

140.000,00 TL

YAZI iSLERi MUDURLUGU

20.000,00 TL

ZABITA MUDURLUGU

40.000,00 TL

RUHASAT VE DENETIM MUDURLUGU

10.000,00 TL

TOPLAM

4.685.000,00 TL

2021 YILI AMAGLARI iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI: 4.685.000,00 TL'dir.
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